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REPUBLIKA HRVATSKA
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llrvatskih mudenika 3,43 271 Velika Pisanica
OIB:35362315282
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Fax: 043/883-915
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Velika Pisanica, 18. prosinca 2020. godine

Na temelju dlanka 12. Pravilnika o postupku zapoSliavanja te procjeni i vrednovanju

kandidata za zaposljavanje u OS Velika Pisanica i Zapisnika Povjerenstva za procjenu i

vrednovanje kandidata za zapoSljavanie za naljedaj za radno mjesto uditelja/ice lelesne i

zdravstvene kulture (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) donosi:

OBAVIJEST I UPUTE O TESTIRANJU KANDIDATA PRIJAVLJENIH NA
NATJE.AJ ZA RADNO M.IESTO U.ITEL.IA,{CE TJELESNE I ZDRAVSTVENE

KULTURE _ NA NEODREDENO NEPUNO RADNO VRIJEME, OD 8 SATI
UKUPNOG TJEDNOG RADNOG VREMENA

Kandidati koii su podnijeli pravovremene i potpune prijave i koji ispunjavaju propisane

fbrmalne uvjete po Natjedaju za radno mjesto uditelja/ice ljelesne i zdravstvene kulture duZni

su odazvati se usmenom testiranju koje ie se odrZati dana 22.12.2020. godine (utorak) u

prostorijama Osnovne Skole Vetika Pisanica prema sljedeiem rasporedu:

1. BAatC, MATIJA ( 12,45 - 13,05 )
2. OTKOVIC, PETAR( 13,10 - 13,30)

Kandidati koji su pozvani na testiranje duZni su sa sobom imati vaZedu osobnu iskaznicu.

Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se daje povukao prijavu najavni natiedaj i vise se

ne6e smatrati kandidatom.

RASPORED I SADRZAJ TESTIRANJA
Testiranje ie se provesti na sljedeti nadin:

. l]smena provjera znanja - provjera znanja bitnih za rad uditelja./ice ljelesne i
zdravstvene kulture:

Izvori za pripremu provjere znanja koji su navedeni u Natjedaju:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli lNarodne novine, broj:
87/08.,86/09.,92110., 105110..-ispravak,90ltl.. 16112..86112..94113., l52l14.,7l17.i
68/18., 98/19. i 64120),

2. Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN broj: l12ll0,82/19 i 43120),

3. Pravilnik o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera za5tite prava udenika te prijave svakog kr5enja th prava nadleZnim
tijelima (NN broj: l32i l3),
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4. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoSkih mjera (NN broj:94115 i 3ll7).
5. pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan

Skole (NN broj: 67/14 i 81/15).

PRAVILA TESTIRANJA
l) Po dolasku na provjeru znanja od kandidata ie biti zatrazeno predodenje odgovarajuie

identilikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati

koji ne mogu dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjedaja, te

orob. ru koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natjedaj za radno mjesto za koje

se obavlja testiranje.
2) Po utvrdivanlu identiteta zapodinje usmeno testiranje.

3) Za usmenu provjeru znanja kandidatima ie biti postavljena pitanja za provjeru znanja

koja su jednaka za sve kandidate.
4) Usmena provjera znaila za kandidate sastoji se od provjere znanja bitnih za rad uditelja

Tjelesne i zdravstvene kulture, a Povjerenstvo 6e se voditi izvorima za pripremu - svaki

dlan Povjerenstva postaviti ie po tri pitanja, svako pitanje vrednuje se od strane svakog

dlana Povjerenstva bodovima l-5 .

Nakon provedenog usmenog testiranja, Povjerenstvo ie utvrditi rang listu kandidata prema

ukupnom broju bodova ostvarenih na usmenom lestiranju.

Povjerenstvo dostavlja ravnatelju izvjeSie o provedenom postupku uz koje prila'ze i rang listu

kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na provjeri znanja i razgovoru. a ravnatelj

odtuduje o zasnivanju radnog odnosa s izabranim kandidatom, uz prethodnu suglasnost

Skolskog odbora.

Povj erenstvo

ovkovii, v.r.uillo o(

\\ $/.'.:

Dostaviti:
l. Kandidatima prema popisu na e-mail

@) w"u stranica Skole
Y Pismohrana Skole
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