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RASPORED TESTIRANJA
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URBROJ: 2103 -44-01 -21 -1 |
Velika Pisanica, 25. listopada 2021. godine

Na temelju dlanka 12. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapoiljavanje u os Velika pisanica, - 

zapisnika povjerenstva ,u pro"lenu i
vrednovanje kandidata za zapoiljavutje za natjetaj zi radno mlesto domara 1u aa"gnlem
tekstu: Povjerenstvo) i odluke Povjerenstva o nadinu procjene odnosno testiranja kandidata
prijavljenih na nadedaj za radno mjesto domara, predsjetnica povjerenstva Ivana i{aii donosi:

OBAVIJEST I UPUTE O TESTIRANJU KANDIDATA PRIJAVLJENIH NA
NATJEdAJ ZA RADNO MJESTO DOMARA

NA ODREDENO PUNO RADNO VRIJEME,40 SATI TJEDNO

Dana 28. listopada 2021. godine (Eetvrtak) u Osnormol Skoli Velika Pisanica, Hrvatskih
mudenika 3,43271velika Pisanica, u knjiznici, odrzati 6e se usmeno testiranje za kandidate
kako slijedi:

1. KranZelid Leljko - 12.00 sati
2. Valjak Antonio - 12.30 sati

smaffa se daje kandidat zadovoljio na usmenom testiranju ukoliko je ostvario najmanje
50% od ukupnog broja bodova koje je mogu6e ostvariti na usmenom testiranju.

Kandidat koji ne zadovolji na usmenom testiranju viSe se ne smatra kandidatom.

Na temelju dlanka 16. stavcima 3., 4. i 5. Pr-avilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje u oS velika pisanica p.ovodi ie usmeno 

-testiranj 
e

kojim se odreduje da:

,,(3)Usmeno testiranje ne moZe trajati duZe od 30 minuta po kandidatu. Svaki dlan
Povjerenstva moze postavljati do tri pitanja iz podrudja propisana dlankom 13. ovog
Pravilnika-
(4)Svaki dlan Povjerenstva vrjednuje rezultat usmenog testiranja s kandidatom bodovima
od 0 do 10.

(5)Smatra se da je kandidat zadovoljio na usmenom testiranju ukoliko je ostvario najmanje
50% bodova od ukupnog broja bodova svih dlanova Povjerenstva."



Ako kandidat ne pristupi usmenoj procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od

prijave na natjetaj i vise se nede smatrati kandidatom'

o rezultatima natjedaja r*Jia"ti 6e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mreZne

stranice Skole.

SADRZAJ TESTIRANJA

Sukladno dlanku 13. stavku 3 podstavku l ,Pravilnika. 
o postupku zapoSljavanja te procjeni i

vrednovanju kandidata za zapoSljavanje u OS Velika Pisantca:

,, (3)Pomo6no-tehniiki 
- 
i"A"i"i u pravilu se testiraju usmeno' razgovorom ili

oari-airaniem obavljanja odredenog posla iz djelokruga rada'

r I iitr*i* ,"ui*ir.i# t-aia"t i ^ do^ 
'^Aol'aIa 

skole mogu se provjeravati

podrudja:

- poznavanje djelokruga rada domara'/loZada u Skoli'

- rad i upravljanje kotlovnicom/centralnim grijanjem'

- po.nuuunl" propisa vezanih uz tehnidku za5titu i njihova primjena u Skoli'

- snataZenje u ,rukodn",nirn situacijama iz djelokruga rada domara'/loZaea u Skoli'

- pomavanje oPdih akata Skole'"

PRAVILATESTIRANJA - :, -r^^-.^--. ,

ii- i,;;;i";k* nu proui"r, znanja od kand.ilata. 6e biti zatrazeno predodenje odgovarajude

identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta'

zl iri kandidati duZni su sa sobom imati odgovarajuiu identifikacijsku ispravu (vaie6u

osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozadku dozvolu)'

3) i;;;rt, n".og, prirt,,piti kandidati koji ne mogu dokazati identitet' osobe koje ne
"' 

rcpr":"J"j" fo..in" uri"i'" natjedaja, te osobe za koie se utwdi da nisu podnijele prijavu

na.lavni naqefa; za radno mjesto za koje se obavlja.testiranje'

4) Po utvrdivanju identiteta zapodinje usmeno-testiranje :, -- --^-.:^-. -. .

5) Za u.m"nu irorjeru ,nar.iu kuniidatima ie biti postavljena pitanja za provjeru znanja

koja su jednaka za sve kandidate'

6) Usmeno testiranje provodi Povjerenstva za. procjenu i vrednovanje kandidata za
-' 

,rp"sr.l**: e zi nitletaj ,u tuino mjesto .domara 
sukladno Pravilniku o postupku

,"i"sUr"^":" " 
procjeni'i ,rednovanju liandidata za zapo5ljavanje. u oS Velika Pisanica

7) Usmeno t"sti.un;" ne moZe trajati duze od 30 minuta po kandidatu. Svaki dlan

Povjerenstva moZe postavljati do tri pitanja' 
-Svaki-dlan 

Povjerenstva vrjednuje rezultat

urrri"nog testiranja s kandidatom bodovima od 0 do l0'
gt MolimJkandidaie da prije prislupanja usmenom tesriranju pridekaju poziv.za. testiranje u

"' ;i;;;H;;, " "-.irI":J 
i"s.jg J"'"nu u holu Skole'te da ie-pri ulasku u Skolu

pridrZavaju preporudenih epidemioloSkih mjera'

Ravnateljodludujeozasnivanjuradnogodnosasizabranimkandidatom,uzprethodnu
suglasnost Skolskog odbora.

Dostaviti:
I . Kandidatima prema popisu na e-mail

2. Web stranica Skole
3. Pismohrana

Pr dnica Povjerenstvaedsje
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