REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA VELIKA PISANICA
Hrvatskih mucenika 3, 43 271 Velika Pisanica
OIB: 35362315282

KLASA: 112-10/22-02/13
URBROJ: 2103-44-01-22-1

Velika Pisanica, 11. kolovoza 2022. godine

Sukladno é&lanku 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13,,
152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.), Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i strucno
komunikacijskim posrednicima (Narodne novine, broj: 102/18.), Pravilnika o izmjeni Pravilnika
o pomoénicima u nastavi i struéno komunikacijskim posrednicima (Narodne novine, broj:
22/2020.) te sukladno uvjetima projekta ,Uz potporu sve je moguce, faza V* u okviru Poziva
za dodjelu bespovratnih sredstava UP.03.2.1.07 "Osiguravanje pomo¢nika u nastavi i strucnih
komunikacijskih posrednika uéenicima s teskoéama u razvoju u osnovnoskolskim i
srednjoskolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza V" koji se financira sredstvima
Europskog socijalnog fonda u okviru Operativnog programa "Ucinkoviti ljudski potencijali”
2014-2020, Osnovna $kola Velika Pisanica, Hrvatskih mucenika 3, 43 271 Velika Pisanica,
dana 11. kolovoza 2022. godine raspisuje

NATJECAJ
za radna mjesta

POMOCNIK U NASTAVI — dva (2) radnikalice, na odredeno nepuno radno vrijeme, jedan
radnik/ca na 23 sata tjedno, a drugi radnik/ca na 27 sati tjedno.

MJESTO RADA: VELIKA PISANICA, Hrvatskih muéenika 3, 43 271 Velika Pisanica
VRSTA UGOVORA: ugovor o radu na odredeno vrijeme za nastavnu godinu 2022./2023.
PRIJEVOZ: djelomi¢no

OPIS POSLOVA:

Osnovna zadaé¢a pomocnikalice u nastavi je pruzanje osobne strucne potpore ucenicima s
teskoéama u razvoju u osnovnim i srednjim Skolama Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, kako bi
uéenici s teskoéama u razvoju ravnopravno sudjelovali u svim nastavnim i izvannastavnim
aktivnostima. Pruzanje pomoc¢i u socijalizaciji i savladavanju socijalno-psiholoskih prepreka,
senzori¢kih i arhitektonskih barijera, te pomo¢ ugenicima s komunikacijskim teSko¢ama.

UVJETL:

Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, uz op¢i
uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, osoba koja zasniva
radni odnos u $kolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog

odnosa.

Uz vlastoruéno potpisanu zamolbu kandidati/kinje trebaju prilozZiti:

1. Zivotopis,
9 dokaz o razini i vrsti obrazovanja (minimalno cetverogodisnje srednjoskolsko
obrazovanje),



3. dokaz o drzavljanstvy,

4. potvrdu ili elektroni¢ki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje izdano u
vrijeme trajanja natjecaja,

5. uvjerenje nadleznog suda, izdano u vrijeme trajanja natje¢aja, da u trenutku
podnosenja prijave na natjecaj protiv osobe nije pokrenut i da se ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi sukladno
&lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj | srednjoj skoli,

6. navesti u dokumentaciji e-mail adresu na koju ¢e biti dostavljena obavijest o datumu i
mjestu testiranja ili usmenog razgovora sukladno Pravilniku o postupku zaposljavanja
te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u OS Velika Pisanica, kao i
adresu i kontakt broj mobitela.

Nije potrebno dostavljati original dokumente, jer se natjeéajna dokumentacija ne vraca.
Izabrani kandidati/kinje duzni su prije sklapanja ugovora dostaviti original dokumentaciju kao
i original uvjerenja nadleznog suda da protiv osobe nije pokrenut i da se ne vodi kazneni
postupak, izdano na dan zasnivanja radnog odnosa.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj:
121/17., 98/19. i 84/21), ¢lanku 48., stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine, broj: 84/21 ), élanku 48.f. Zakona o zaétiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine, broj. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19)), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj: 157/13., 152/14.,
39/18. i 32/20.), duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj
duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (&lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https:llbranitelii.qov.hrlUserDocsImaqesﬂdokumentilNikolal/popis%ZOdokaza%2cza%2003tv
arivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-

%20ZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeCaj duzna je priloziti sve dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju (¢lanak 49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https:ﬂbranitelii.qov.hr!UserDocsImaqesl/dokumentilNikolal/popis°/o20dokaza°A:2{)za%2003tv
arivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema Clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom pored dokaza o ispunjenju
trazenih uvjeta iz natje¢aja duzan je uz prijavu priloziti | dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Prije donosenja odluke o izboru moze se organizirati prethodni razgovor s prijavijenim
kandidatima o éemu ée kandidati biti telefonski obavijesteni.



S pomoénikom/icom u nastavi, &kolska ustanova sklopit ée pisani ugovor o radu u kojem c¢e
biti utvrdeni poslovi, trajanje, tjedno zaduzenje te ostala medusobna prava, obveze i
odgovornosti ugovornih strana.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat/kinja duzan/na je poloZiti edukaciju za
pomoénika u nastavi u trajanju od 20 sati ukoliko potvrdu o edukaciji nema.

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja, od 11.08.2022. do
19.08.2022. godine.

Natje&aj je objavljen dana 11.08.2022. godine na mreznim stranicama i oglasnoj plocCi Skole i
na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili na adresu
Skole: OSNOVNA SKOLA VELIKA PISANICA, Hrvatskih muéenika 3, 43 271 Velika

Pisanica s naznakom "ZA NATJECAJ ZA POMOCNIKA U NASTAVI - NE OTVARAJ".

Nepravodobne i nepotpune prijave nece biti razmatrane.

O rezultatima natjeéaja kandidati/kinje ce biti obavijesteni u zakonskom roku putem web
stranice $kole: http://os-velika-pisanica.skole.hr/natje_aji

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine o zastiti pojedinca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnijeg kretanja
takvih podataka svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata
te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu istih podataka, a koji ¢e se obradivati
iskljuéivo u svrhu provodenja natjeajnog postupka.

Ravnateljica skole:
lvana Haic, prof.
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